Berufsorientierung an der Gesamtschule Waldbral E—
—

Liebe Eltern, liebe Schilerinnen und Schiler der Stufe 8

KAOA — dahinter verbirgt sich der Leitfaden ,Kein Abschluss ohne Anschluss’. Die Rede ist von der
Initiative der Landesregierung, die Schulen, Betriebe und Kommunen zusammenfihrt, um fur die
Schuler einen optimalen Start ins Berufsleben zu gewéhrleisten. Nicht alle Schilerinnen und
Schuler wollen und werden die Oberstufe besuchen, sondern werden sich einen Ausbildungsplatz
suchen, weil dies ihren Starken eher entspricht. Bei diesem Vorhaben und dem Weg dahin werden
die Klassenlehrer und die Schule sie begleiten und unterstiitzen.

Berufsorientierung

Die Zukunft der Schilerinnen und Schiler ist fiur die Gesamtschule Waldbrdl sehr wichtig. Wir
bieten unseren Schulerinnen und Schiilern eine ausfiihrliche Berufsberatung. Hierfur haben wir ein
Berufsberatungsteam aus Lehrerinnen und Lehrern und ein Berufs- und Studienorientierungsbiiro
fur unsere Schilerinnen und Schiler angelegt. AuRerdem haben wir ein Konzept entwickelt,
welches die Schilerinnen und Schiler wahrend der gesamten Schullaufbahn begleitet und bei der
Berufs- und Lebensplanung behilflich sein soll. Im Rahmen von KAoA werden lhre Kinder in den
nachsten drei Jahren eine Reihe von Aktivitdten unternehmen und werden damit in ihrem
Entscheidungsprozess von Klassenlehrern und Beratungslehren unterstutzt.

Aktivitaten in der Klasse 8

Berufswahlpass: Der BWP ist eine Art Aktenordner, der den Weg der Berufsorientierung
dokumentiert. Er enthalt eine Reihe von berufsorientierten Unterlagen und Informationen und soll
den Schilerinnen und Schiillern helfen, Starken und personliche Voraussetzungen besser
einzuschatzen. AulRerdem werden hier alle Praktika und Beratungen dokumentiert.

Profilbereich Berufswahlorientierung: Die Schiilerinnen und Schiiler durchlaufen klassenweise im
Profilbereich diesen Baustein. Im Rahmen des gesamten Berufs-Orientierungsprozesses setzen
sich die Schiilerinnen und Schiler mit ihren Starken — aber auch Schwachen auseinander und
erkennen so besser ihre Fahigkeiten.

Berufsorientierungswoche: Dieser Baustein ist neu und wird im Rahmen von KAoA auch neue
Aspekte haben. Potentialanalyse und Berufsfelderkundungen sind die zentralen Inhalte fir die
Stufe 8. Schilerinnen und Schiler sollen damit zu reflektierten Berufs- und
Studienwahlentscheidungen kommen und realistische Ausbildungsperspektiven entwickeln.

Potentialanalyse: Die Informationen dazu werden vor der Durchfiihrung durch die Schule und dem
externen Anbieter CJD im Rahmen der Pflegschaftssitzung erfolgen.

Berufsfelderkundung: Ziel ist es, die Schuler mit verschiedenen Berufsfeldern bekannt zu machen.
In NRW gibt es Uber 300 Ausbildungsberufe, das kann schon mal verwirren und den
Entscheidungsprozess auch im Hinblick auf die Wahl des Praktikumsplatzes beeinflussen.

Wir wollen unsere Schiler schon in der Projektwoche zur Berufsorientierung mit diesem sehr
wichtigen Thema vertraut machen und haben auch in Vorbereitung auf das Praktikum in der
Klasse 9 eine Reihe von Bausteinen zusammengestellt, die in Kombination mit der
Potentialanalyse und weiteren Berufsfelderkundungen im 2. Halbjahr eine Entscheidungshilfe fir
die Wahl des Praktikumsplatzes und Unterstiitzung bei der Berufsfindung anbieten.



Berufsorientierung an der Gesamtschule Waldbral E—

Termine:
5.10.2018 ,Navi durch die Welt der Berufe’ - Berufsstationen in der Mensa

11.10 - 12.10. 2018 Berufsorientierungswoche nach Plan

Montag 8.10. Dienstag 9.10. | Mittwoch 10.10. | Donnerstag 11.10. Freitag 12.10.
| Potentislanalyse Borufsfolderkundung Auszflug/ Eigene Aktivitit der| Bewerbungstraining
a | CJo Klasse Frau Wandschneider Botriebsbesichtigungen -
| I | OKAubidung | im Angebot sallen dann §
| Bowerbungstraining Potentislanalyse Berufsfelderkundung Ausflug/ Eigene Aktivitat der | Betriebe sein, die SuS
8 | Frau Wandschnoider cJo Klasse ordnen sich dem
| OK-Ausbildung gewiinschten Betrieb 2u und
| Ausflug/ Eigene Aktivitit der| Bewerbungstraining Potentialanalyse Berufsfelderkundung werden von sinem Lohrer
8C | Klasse Frau Wandschneider cJo begleitet.
| OK-Ausbildung max, 20. SuS pre Gruppe
8 d Berufsfelderkundung Ausflug/ Eigene Aktivitit der| Beweorbungstraining Potentialanalyse
’ Klasse Frau Wandschnaider cio
OK-Ausbildung

30. 10 - 2.11.2018.: terminierte Rickmeldegespréache (s. Elternbrief)

Liebe Eltern, lassen Sie uns gemeinsam lhre Kinder ,Auf Tour’ bringen. |hr Engagement und
Unterstiitzung ist wichtiges Element in der Initiative KAOA.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an die Klassenlehrer lhres Kindes oder an die Kollegen im
Beratungsteam Berufsorientierung.

mit freundlichen GriRen

Das Beratungsteam



